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1. Аннотация к дисциплине 
 

Рабочая программа дисциплины «Связи с общественностью в органах власти» составлена 

в соответствии с требованиями ФГОС ВО - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 

Государственное и муниципальное управление, утвержденного приказом Министерства науки и 

высшего образования РФ от 13.08. 2020 г. N 1016. 

Рабочая программа содержит обязательные для изучения темы по дисциплине «Связи с 

общественностью в органах власти».  

Дисциплина дает целостное представление о организации и осуществления 

взаимодействия органов власти и местного самоуправления со СМИ и общественностью.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Настоящая дисциплина включена в часть, формируемую участниками образовательных 

отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебных планов высшего образования – 

бакалавриата по направлению подготовки 37.03.04 Государственное и муниципальное. 

Дисциплина изучается на 4 курсе в 8 семестре для очной формы обучения, на 5 курсе в 9 

семестре для очно-заочной и заочной форм обучения, форма контроля – экзамен. 

 

Цель изучения дисциплины – дать студентам развернутое представление о дисциплине 

«Связи с общественностью в органах власти», то есть ознакомление с новыми эффективными 

идеями и различными технологиями в области развития государстенных и муниципальных 

коммуникаций и общественных связей, способами поддержки государственного управления, 

местного самоуправления, деловой сферы и предпринимательства, реализации отдельных 

проектов и широкомасштабных программ.  

В процессе изучения курса у студентов формируются представления о понятийном 

аппарате данной дисциплины, принципах  и закономерностях функционирования сферы связей 

с общественностью, изучаются особенности реализации современных идей и программ, их учет 

при принятии  управленческих отношений. 

Основными задачами изучения дисциплины являются: 

1. в теоретическом плане – дать знания о концепциях организации государственных и 

муниципальных общественных связей за рубежом и в России, познакомить студентов с 

важнейшими тенденциями развития в мире, уяснить специфику российской ситуации; 

2. в практическом плане – дать возможность студентам освоить некоторые методы и 

технологии государственных и муниципальных коммуникаций и связей с общественностью в 

бизнесе и в политике. 

 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины: 

ОПК-7 Способен осуществлять внутриорганизационные и межведомственные 

коммуникации, обеспечивать взаимодействие органов власти с гражданами, коммерческими 

организациями, институтами гражданского общества, средствами массовой информации 
 

2. Перечень планируемых результатов обучения, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование компетенций, 

предусмотренных ФГОС ВО – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 

Государственное и муниципальное управление и определяются на основе Справочника 

квалификационных требований к специальностям, направлениям подготовки, знаниям и 

умениям, которые необходимы для замещения должностей государственной гражданской 

службы» (утв. Минтрудом России); а также анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемым к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 

работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники. 
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В результате освоения ОПОП бакалавриата обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по учебной дисциплине: 

 

Код 

компетенции 

Результаты освоения ООП 

(содержание компетенций) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Формы 

образовательной 

деятельности, 

способствующие 

формированию 

и развитию 

компетенции 

ОПК-7 ОПК-07 Способен 

осуществлять 

внутриорганизационные 

и межведомственные 

коммуникации, 

обеспечивать 

взаимодействие органов 

власти с гражданами, 

коммерческими 

организациями, 

институтами 

гражданского общества, 

средствами массовой 

информации. 

ОПК-7.1 Способен 

осуществлять 

внутриорганизационные и 

межведомственные 

коммуникации 

Контактная работа: 

Лекции 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

 
ОПК-7.2 Способен, 

обеспечивать взаимодействие 

органов власти с гражданами, 

коммерческими 

организациями, институтами 

гражданского общества, 

средствами массовой 

информации. 

ОПК-7.3 Способен 

осуществлять 

внутриорганизационные и 

межведомственные 

коммуникации, обеспечивать 

взаимодействие с  

коммерческими 

организациями 

 

3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.  

 

3.1. Объем дисциплины по видам учебных занятий (в часах) 

 

Объём дисциплины 

Всего часов 

очная форма 

обучения 

очно-заочная 

форма обучения 

заочная форма 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 144 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (всего) 

48 24 16 

Аудиторная работа (всего): 48 24 16 

в том числе:    

Лекции 24 12 8 

семинары, практические занятия 24 12 8 

лабораторные работы    

Внеаудиторная работа (всего): 78 102 119 

в том числе:    
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Самостоятельная работа обучающихся 

(всего) 

78 102 119 

Вид промежуточной аттестации 

обучающегося (экзамен) 

18 18 9 

 

4. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий 
 

4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах)  

Очная форма обучения 

№ 
п/

п 

Разделы и темы 

дисциплины 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

Вид оценочного 
средства 
текущего 
контроля 

успеваемости, 
промежуточной 

аттестации 
(по семестрам) В

С
Е

Г
О

 

Из них 

аудиторные 

занятия 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

б
о

т
а

 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

а
я

 р
а

б
о

т
а
 

К
у
р

со
в

а
я

 р
а
б

о
т
а
 

Л
ек

ц
и

и
  

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

й
 

п
р

а
к

т
и

к
у
м

 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
/ 

се
м

и
н

а
р

ы
 

1 

Тема 1. Эволюция связей с 

общественностью в органах 

государственной власти и 

управления Российской 

Федерации. 

8 13 2  2 9   Опрос 

2 

Тема 2. Цели и функции 

служб СО в органах 

государственной власти.  

8 13 2  2 9   опрос 

3 

Тема 3. Основные 

компоненты имиджа 

государственной власти: 

технологии и методы его 

продвижения. 

8 15 2  4 9   доклад 

4 

Тема 4. Конструирование 

имиджа государственной 

службы средствами СМИ и 

PR. 

8 17 4  4 9   опрос 

5 
Тема 5. Диагностика 

политической ситуации. 
8 13 2  2  9   доклад 

6 

Тема 6. Процесс создания 

имиджа регионального 

политика в ходе проведения 

целевых политических 

акций. 

8 15 2  4  9   опрос 

7 

Тема 7. Специфика работы 

служб по связям с 

общественностью в органах 

8 15 4  2 9   опрос 
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власти и политических 

партиях. 

8 

Тема 8. Методика 

проведения мониторинга 

социально-политических 

процессов информационно-

аналитическими отделами 

органов власти. 

8 13 2  2 9   опрос 

9 

Тема 9. Другие виды 

информационной работы по 

взаимодействию между 

органами власти и 

населением. 

8 12 4  2 6   
Групповая  

дискуссия 

 Контроль 8 18       экзамен 

 ИТОГО:  144 24  24 78   18 (экзамен) 

 

Очно-заочная форма обучения 

№ 
п/

п 

Разделы и темы 

дисциплины 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

Вид оценочного 
средства 
текущего 
контроля 

успеваемости, 
промежуточной 

аттестации 
(по семестрам) В

С
Е

Г
О

 

Из них 

аудиторные 

занятия 

С
а
м

о
с
т
о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

К
у
р

со
в

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

Л
ек

ц
и

и
  

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

й
 

п
р

а
к

т
и

к
у
м

 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
/ 

се
м

и
н

а
р

ы
 

1 

Тема 1. Эволюция связей с 

общественностью в органах 

государственной власти и 

управления Российской 

Федерации. 

9 13 1  1 11   Опрос 

2 

Тема 2. Цели и функции 

служб СО в органах 

государственной власти.  

9 13 1  1 11   опрос 

3 

Тема 3. Основные 

компоненты имиджа 

государственной власти: 

технологии и методы его 

продвижения. 

9 15 1  2 12   доклад 

4 

Тема 4. Конструирование 

имиджа государственной 

службы средствами СМИ и 

PR. 

9 17 2  2 13   опрос 

5 
Тема 5. Диагностика 

политической ситуации. 
9 13 1  1 11   доклад 

6 

Тема 6. Процесс создания 

имиджа регионального 

политика в ходе проведения 

9 15 1  2 12   опрос 



7 

целевых политических 

акций. 

7 

Тема 7. Специфика работы 

служб по связям с 

общественностью в органах 

власти и политических 

партиях. 

9 15 2  1 12   опрос 

8 

Тема 8. Методика 

проведения мониторинга 

социально-политических 

процессов информационно-

аналитическими отделами 

органов власти. 

9 13 1  1 11   опрос 

9 

Тема 9. Другие виды 

информационной работы по 

взаимодействию между 

органами власти и 

населением. 

9 12 2  1 9   
Групповая  

дискуссия 

 Контроль 9 18       экзамен 

 ИТОГО:  144 12  12 102   18 (экзамен) 

 

Заочная форма обучения 

№ 
Разделы и темы 

дисциплины 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах) Вид 
оценочного 

средства 
текущего 
контроля 

успеваемости, 
промежуточно
й аттестации 

(по 

семестрам) 

В
С

Е
Г

О
 

Из них аудиторные 

занятия 
С

а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 
р

а
б
о
т
а
 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

К
у
р

со
в

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

Л
ек

ц
и

и
  

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

й
 

п
р

а
к

т
и

к
у
м

 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
/ 

се
м

и
н

а
р

ы
 

1 

Тема 1. Эволюция 

связей с 

общественностью в 

органах 

государственной 

власти и управления 

Российской 

Федерации. 

9 17 2   15   опрос 

2 

Тема 2. Цели и 

функции служб СО в 

органах 

государственной 

власти.  

9 15    15   доклад 

3 

Тема 3. Основные 

компоненты имиджа 

государственной 

власти: технологии и 

методы его 

9 15    15   опрос 
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продвижения. 

4 

Тема 4. 

Конструирование 

имиджа 

государственной 

службы средствами 

СМИ и PR. 

9 17   2 15   опрос 

5 

Тема 5. Диагностика 

политической 

ситуации. 

9 15    15   опрос 

6 

Тема 6. Процесс 

создания имиджа 

регионального 

политика в ходе 

проведения целевых 

политических акций. 

9 17 2   15   доклад 

7 

Тема 7. Специфика 

работы служб по 

связям с 

общественностью в 

органах власти и 

политических партиях. 

9 15    15   опрос 

8 

Тема 8. Методика 

проведения 

мониторинга 

социально-

политических 

процессов 

информационно-

аналитическими 

отделами органов 

власти. 

9 15    15   доклад 

9 

Тема 9. Другие виды 

информационной 

работы по 

взаимодействию между 

органами власти и 

населением. 

9 9   2 7   
Групповая 

дискуссия 

 Контроль 9 9       экзамен 

 ИТОГО:  144 4  4 127   9 (экзамен) 

 

4.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам для очной формы 

обучения (для очно – заочной и заочной формы обучения в соответствии с п.4.1) 

 

Тематический план лекций 

Тема 1. Эволюция связей с общественностью в органах государственной власти и 

управления Российской Федерации  

Система органов государственной власти в современной России. Специфика связей с 

общественностью в государственном управлении и политике. 

Управление деятельностью по связям с общественностью в органах исполнительной 

власти, политических партиях, парламенте, формирование позитивного имиджа и 

общественной репутации. Организация работы пресс-секретарей и пресс-служб на федеральном 
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и региональном уровнях. Специфика медиарилейшнз в сфере политики и государственного 

управления. 

Внутрикорпоративный менеджмент пресс-служб и служб по связям с общественностью 

в государственном управлении. Правовые и этические основы связи в органах государственной 

власти и управления. Связи с общественностью во взаимодействии государства с институтами 

гражданского общества. 

Практика организации различного вида политических PR-кампаний в России и мире. 

Аналитическое и информационное сопровождение политической кампании. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Характеристика системы органов государственной власти в современной России. 

2. Специфика связей общественности в государственном управлении и политике. 

3. Организация работы пресс-секретарей и пресс-служб на федеральном и региональном 

уровнях. 

4. Специфика медиарилейшнз в сфере политики и государственного управления. 

5. Практика организации различного вида политических PR-кампаний в России и мире. 

 

Тема 2. Цели и функции служб СО органов государственной власти  

Информационные процессы в модели управления ими на федеральном и субъектном 

уровнях. Информационный процесс как многоуровневая система. Управление 

информационными процессами в органах государственной власти и управления. Управление 

информационными процессами в субъектах Российской Федерации и муниципальных 

образованиях. Формирование информационных потоков, циркулирующих между политической 

властью и социальными группами. Основные информационные модели. Сферы 

информационной компетенции государственных служащих и общественности. Формы и 

способы удовлетворения информационных потребностей граждан. Информационные споры и 

способы их разрешения в системе государственного управления. Власть – население: формы 

работы, обратная связь. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Цели и функции служб по связям с общественностью в органах государственной 

власти Российской Федерации. 

2. Понятия информационные и политические процессы, их виды и формы. 

3. Роль информации и коммуникации в современном постиндустриальном обществе. 

4. Взаимосвязь информационного, когнитивного и географического пространств в 

реализации сценариев развития страны. 

5. Моделирование информационных процессов взаимодействия политической власти и 

гражданского общества: управленческий аспект. 

 

Тема 3. Основные компоненты имиджа государственной власти: технологии и 

методы его продвижения (2 часа). 
Понятие «имидж государственной власти». Структура, функции, особенности и 

типология имиджа власти: исполнительной, законодательной и судебной. Отбор и 

дифференциация составляющих имиджа, разработка его характеристик. Алгоритм 

формирования имиджа государственной власти. 

Технологии формирования имиджа власти. Имиджевые стратегии. PR-технологии 

политических оппонентов и мероприятия по восстановлению имиджа государственной власти. 

Современные технологии и методы продвижения имиджа государственной власти. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Структура, функции, особенности и типология имиджа власти. 

2. Критерии отбора составляющих имиджа, разработка его базовых характеристик. 

3. Технологии формирования имиджа власти. 

4. Стратегия восстановления и укрепления имиджа государственной власти. 

5. Современные методы продвижения имиджа государственной власти. 
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Тема 4. Конструирование имиджа государственной службы средствами СМИ и PR  
Структура, особенности функционирования и основные направления деятельности 

государственной службы. Медиа-стратегии по формированию позитивного, негативного или 

нейтрального имиджа государственной службы. Приемы вписывания сообщений о 

деятельности госслужбы в новостной контекст. Информационное сотрудничество 

государственных служащих с журналистами СМИ в рамках совместного социального проекта. 

Организация специальных мероприятий. Проведение опросов или исследований различных 

групп общественности и чиновников. Разработка портрета «современного чиновника». Лоббизм 

и лоббирование. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Структура, особенности функционирования и основные направления деятельности 

государственной службы. 

2. Медиа-стратегии по формированию имиджа государственной службы. 

3. Проблемы сотрудничества госслужащих с журналистами СМИ. 

4. Портрет «современного чиновника» глазами социологов. 

5. Лоббизм в России. 

 

Тема 5. Диагностика политической ситуации  

Роль консультационных PR-агентств и пресс-служб в смягчении социально-

политических конфликтов. Понятие «диагностика». Консультационные PR-агентства, их 

типология, структура, функции и формы деятельности. Виды политического консультирования. 

Специфика проведения диагностики политической ситуации. Методика измерения состояния 

политической ситуации и напряженности. Источники информации о политическом объекте. 

Социологическое изучение консультантом состояния напряженности и политического 

конфликта. Консультационные услуги в системе антикризисного политического управления. 

Виды пресс-служб, структура и функции в системе органов государственной власти. Медиа-

стратегии пресс-служб при разрешении или смягчении социально-политических конфликтов. 

Опрос общественного мнения о принимаемых государственных решениях. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Проблемы проведения ситуационного анализа. 

2. Типы общего анализа политической ситуации. 

3. Фрагментарный анализ политической ситуации. 

4. Проблемный и диагностический ситуационный анализ. 

 

Тема 6. Процесс создания имиджа регионального политика в ходе проведения 

целевых политических акций  
Конструирование средствами СМИ имиджа политической власти и государственной 

службы. Медиа-стратегии в политических кампаниях. Использование новостей в политических 

компаниях. Политические коммуникации и политическая реклама в прессе, на телевидении и в 

Интернете. Факторы, формирующие политический выбор электората в процессе использования 

формальных и неформальных каналов политической коммуникации. Основные принципы 

взаимодействия политических акторов (политических лидеров, руководителей пресс-служб, 

администрации) с представителями СМИ (редакторами, журналистами, комментаторами). 

Приемы и способы управления политической коммуникации с целью формирования 

политической идентичности. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Характеристика основных элементов конструирования имиджа политика. 

2. Основные аспекты использования СМИ в политической акции как инструмента 

формирования общественного мнения. 

3. Конструирование средствами региональных СМИ имиджа политического 

руководителя и государственного служащего. 

4. Медиа-стратегии в политических кампаниях. Использование новостей в политических 
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кампаниях. 

 

Тема 7. Специфика работы служб по связям с общественностью в органах власти и 

политических партиях  

Понятие «политическая партия». Классификация целевых групп общественности, с 

которыми взаимодействуют политические партии. Особенности работы с аудиторией и СМИ 

правящих и оппозиционных партий. Направления деятельности пресс-службы партии. Особая 

роль пресс-секретаря. Формирование имиджа политического лидера и партийного 

руководителя. 

Организация информационной политической кампании и этапы ее реализации. 

Соответствие имиджа партии предпочтениям избирателей. Виды общественно-политических 

организаций. Связи с общественностью в некоммерческом секторе. Организация и проведение 

фандрейзинговой кампании. Фандрейзинг и спонсоринг как технологии работы с 

общественностью в некоммерческих организациях. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Эволюция партийно-политической системы России и политическое консультирование. 

2. Место и роль служб по связям с общественностью в исследовании политической 

структуры и политических процессов страны. 

3. Специфика работы пресс-служб политических партий. 

4. Современные модели политического консалтинга и их помощь в организации 

информационной работы партий. 

5. Диагностика политической ситуации и поведения молодежи в условиях социальной 

напряженности. 

6. Методика проведения мониторинга политических предпочтений и электорального 

поведения общественности. 

 

Тема 8. Методика проведения мониторинга социально-политических процессов 

информационно-аналитическими отделами органов власти  

Система органов государственной власти РФ. Место и роль информационно-

аналитических отделов в органах государственной власти и управления на общенациональном 

и региональном уровнях властных отношений. Понятие социальных, политических, 

информационных процессов, их взаимосвязь. 

Роль PR-специалиста в формировании информационных потоков и создании 

позитивного имиджа власти, государственной службы и политических лидеров. Борьба со 

слухами. Связь имиджа власти со стереотипами массового сознания. Диагностика социально-

политических процессов. Стратегическое планирование информационной деятельности. 

Методология и методика проведения мониторинга. Информационно-аналитическое 

обеспечение процесса государственного управления пресс-службами. Информационное 

обеспечение политико-управленческого решения. Методы и модели подготовки политических и 

управленческих решений. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Характеристика информационно-аналитических отделов в органах государственной 

власти и управления. 

2. Роль PR-специалиста в формировании информационных потоков и создании 

позитивного имиджа власти и политического лидера. 

3. Диагностика социально-политических процессов и методика проведения мониторинга. 

4. Информационно-аналитическое обеспечение процесса государственного управления 

пресс-службами. 

5. Информационное обеспечение политико-управленческого решения. 

 

Тема 9. Другие виды информационной работы по взаимодействию между органами 

власти и населением  
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Коммуникативная политика государственных учреждений и властных структур с 

общественно-политическими организациями. Традиционные виды информационной работы: 

пресс-релизы, медиа-акции, «утечка информации», политическая и социальная реклама, 

заказные статьи. Формирование позитивного и/или негативного имиджа. Моделирование 

информационного контекста. Политический маркетинг. Основные понятия и категории 

политического маркетинга. PR в системе маркетинговых коммуникаций в политических 

кампаниях. Использование политических коммуникаций: персональных, электоральных, 

партийных для взаимодействия с общественно-политическими организациями. Формирование 

общественной повестки дня. Акцент на повседневных проблемах населения, форс-мажорные 

обстоятельства, социальные катаклизмы. 

Перечень вопросов для обсуждения на практических занятиях:  

1. Коммуникативная политика государственных учреждений и властных структур с 

общественно-политическими организациями. 

2. Коммуникативное взаимодействие властных структур с общественно-политическими 

организациями. 

3. Формирование общественной повестки дня. 

4. Формирование общественного мнения средствами PR. 
 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  

 

Самостоятельная работа обучающихся при изучении  курса «Связи с общественностью в 

органах власти» предполагает, в первую очередь,, работу с основной и дополнительной 

литературой. Результатами этой работы становятся выступления на практических занятиях, 

участие в обсуждении.  

Методика самостоятельной работы предварительно разъясняется преподавателем и в 

последующем может уточняться с учетом индивидуальных особенностей обучающихся. Время 

и место самостоятельной работы выбираются обучающимися по своему усмотрению с учетом 

рекомендаций преподавателя. 

Самостоятельную работу над дисциплиной следует начинать с изучения рабочей 

программы «Связи с общественностью в органах власти», которая содержит основные 

требования к знаниям, умениям и навыкам обучаемых. Обязательно следует вспомнить 

рекомендации преподавателя, данные в ходе установочных занятий. Затем – приступать к 

изучению отдельных разделов и тем в порядке, предусмотренном программой. 

Получив представление об основном содержании раздела, темы, необходимо изучить 

материал с помощью учебников,  указанных в разделе 7 указанной программы. Целесообразно 

составить краткий конспект или схему, отображающую смысл и связи основных понятий 

данного раздела и включенных в него тем. Затем, как показывает опыт, полезно изучить 

выдержки из первоисточников. При желании можно составить их краткий конспект. 

Обязательно следует записывать возникшие вопросы, на которые не удалось ответить 

самостоятельно. 

 

Наименование темы Вопросы, вынесенные 

на самостоятельное 

изучение 

Формы 

самостоятельной 

работы 

Учебно-

методическое 

обеспечение 

Форма 

контроля 

Тема 1. Эволюция 

связей с 

общественностью в 

органах 

государственной 

власти и управления 

Российской 

Внутрикорпоративный 

менеджмент пресс-

служб и служб по 

связям с 

общественностью в 

государственном 

управлении. Правовые 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка 

доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме 1, работа с 

интернет 

источниками 

 

 

Доклад 
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Федерации. 

 

 

 

 

 

и этические основы 

связи в органах 

государственной 

власти и управления. 

Связи с 

общественностью во 

взаимодействии 

государства с 

институтами 

гражданского 

общества 

Тема 2. Цели и 

функции служб СО в 

органах 

государственной 

власти.  

 

 

Формы и способы 

удовлетворения 

информационных 

потребностей 

граждан. 

Информационные 

споры и способы их 

разрешения в системе 

государственного 

управления. Власть – 

население: формы 

работы, обратная 

связь. 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка 

доклада- 

презентации 

Литература к 

теме 2 

 

Доклад. 

Опрос 

 

Тема 3. Основные 

компоненты имиджа 

государственной 

власти: технологии и 

методы его 

продвижения. 

 

 

Формы и способы 

удовлетворения 

информационных 

потребностей 

граждан. 

Информационные 

споры и способы их 

разрешения в системе 

государственного 

управления. Власть – 

население: формы 

работы, обратная 

связь. 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка 

доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме 3, работа с 

интернет 

источниками 

 

 

Доклад 

 

Тема 4. 

Конструирование 

имиджа 

государственной 

службы средствами 

СМИ и PR. 

 

 

 

 

Организация 

специальных 

мероприятий. 

Проведение опросов 

или исследований 

различных групп 

общественности и 

чиновников. 

Разработка портрета 

«современного 

чиновника». Лоббизм 

и лоббирование 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка 

доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме 4, работа с 

интернет 

источниками 

 

 

Доклад 

 

Тема 5. Диагностика 

политической 

ситуации. 

Виды пресс-служб, 

структура и функции в 

системе органов 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Литература к 

теме 5, работа с 

интернет 

 

Доклад 
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государственной 

власти. Медиа-

стратегии пресс-служб 

при разрешении или 

смягчении социально-

политических 

конфликтов. Опрос 

общественного 

мнения о 

принимаемых 

государственных 

решениях 

Подготовка 

доклада- 

презентации. 

источниками 

 

Тема 6. Процесс 

создания имиджа 

регионального 

политика в ходе 

проведения целевых 

политических акций. 

 

 

 

 

 

 

Основные принципы 

взаимодействия 

политических акторов 

(политических 

лидеров, 

руководителей пресс-

служб, 

администрации) с 

представителями 

СМИ (редакторами, 

журналистами, 

комментаторами). 

Приемы и способы 

управления 

политической 

коммуникации с 

целью формирования 

политической 

идентичности. 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка 

доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме 6, работа с 

интернет 

источниками 

 

 

Доклад 

 

Тема 7. Специфика 

работы служб по 

связям с 

общественностью в 

органах власти и 

политических партиях 

 

Организация и 

проведение 

фандрейзинговой 

кампании. 

Фандрейзинг и 

спонсоринг как 

технологии работы с 

общественностью в 

некоммерческих 

организациях. 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка 

доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме 7, работа с 

интернет 

источниками 

 

 

Доклад 

 

Тема 8. Методика 

проведения 

мониторинга 

социально-

политических 

процессов 

информационно-

аналитическими 

отделами органов 

власти. 

Информационно-

аналитическое 

обеспечение процесса 

государственного 

управления пресс-

службами. 

Информационное 

обеспечение 

политико-

управленческого 

решения. Методы и 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка 

доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме 8, работа с 

интернет 

источниками 

 

 

Доклад 
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модели подготовки 

политических и 

управленческих 

решений. 

Тема 9. Другие виды 

информационной 

работы по 

взаимодействию 

между органами 

власти и населением  

 

 

Использование 

политических 

коммуникаций: 

персональных, 

электоральных, 

партийных для 

взаимодействия с 

общественно-

политическими 

организациями. 

Формирование 

общественной 

повестки дня. Акцент 

на повседневных 

проблемах населения, 

форс-мажорные 

обстоятельства, 

социальные 

катаклизмы 

Работа в 

библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка 

доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме 9, работа с 

интернет 

источниками 

 

 

Доклад 

 

 

6. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине «Связи с общественностью в органах власти» 

 

6.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая 

характеристика  

оценочного 

средства 

Шкала и критерии оценки, 

балл 

Критерии 

оценивания 

компетенции 

1. Практикум по 

решению задач  

Практическое 

занятие  

«5» – работа выполнена в 

срок, самостоятельно, 

правильно поняты и 

использованы 

соответствующие формулы, 

использована требуемая 

информация, 

аргументированы, даны 

исчерпывающие ответы на 

все поставленные вопросы; 

«4» – работа выполнена в 

срок, самостоятельно, 

использована требуемая 

информация, правильно 

выполнены требуемые 

расчеты, необходимые 

выводы сделаны частично, 

хорошо аргументированы, 

даны ответы на все 

поставленные вопросы; 

ОПК-7 
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«3» – работа выполнена в 

срок, в основном 

самостоятельно, , имеются 

ошибки в композиционном 

решении; даны ответы не на 

все вопросы; 

 «2»– обучающийся 

подготовил работу 

несамостоятельно или не 

завершил в срок, выводы и 

ответы на вопросы 

отсутствуют. 

2 Доклад - 

презентация 

Публичное 

выступление по 

представлению 

полученных 

результатов 

учебно-

исследовательской 

темы в программе 

Microsoft 

PowerPoint 

«5» – доклад выполнен в 

соответствии с заявленной 

темой, презентация легко 

читаема и ясна для 

понимания, грамотное 

использование 

терминологии, свободное 

изложение рассматриваемых 

проблем, докладчик 

правильно ответил на все 

вопросы в ходе дискуссии; 

«4» – некорректное 

оформление презентации, 

грамотное использование 

терминологии, в основном 

свободное изложение 

рассматриваемых проблем, 

докладчик частично 

правильно ответил на все 

вопросы в ходе дискуссии; 

«3» – отсутствие презентации, 

докладчик испытывал 

затруднения при 

выступлении и ответе на 

вопросы в ходе дискуссии. 

ОПК-7 

 

6.2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

№ Форма контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, балл 

1. экзамен 

ОПК-7 

Правильность ответов на 

все вопросы (верное, 

четкое и достаточно 

глубокое изложение 

идей, понятий, фактов и 

т.д.); 

оценка «отлично» - обучающийся должен 

дать полные, исчерпывающие ответы на 

вопросы экзаменационного билета, в 

частности, ответ должен предполагать 

знание основных понятий и их 

особенностей, умение правильно 
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Сочетание полноты и 

лаконичности ответа; 

Наличие практических 

навыков по дисциплине 

(решение задач или 

заданий); 

Ориентирование в 

учебной, научной и 

специальной литературе; 

Логика и 

аргументированность 

изложения; 

Грамотное 

комментирование, 

приведение примеров, 

аналогий; 

Культура ответа. 

определять специфику соответствующих 

отношений, правильное решение 

практического задания. Оценка 

«отлично» предполагает наличие 

системы знаний по предмету, умение 

излагать материал в логической 

последовательности, систематично, 

грамотным языком; 

оценка «хорошо» - обучающийся должен 

дать полные ответы на вопросы, 

указанные в экзаменационном билете. 

Допускаются неточности при ответе, 

которые все же не влияют на 

правильность ответа. Ответ должен 

предполагать знание основных понятий и 

их особенностей, умение правильно 

определять специфику соответствующих 

отношений. Оценка «хорошо» 

предполагает наличие системы знаний по 

предмету, умение излагать материал в 

логической последовательности, 

систематично, грамотным языком, 

однако, допускаются незначительные 

ошибки, неточности по названным 

критериям, которые все же не искажают 

сути соответствующего ответа; 

оценка «удовлетворительно» - 

обучающийся должен в целом дать 

ответы на вопросы, предложенные в 

экзаменационном билете, 

ориентироваться в системе дисциплины, 

знать основные категории предмета. 

Оценка «удовлетворительно» 

предполагает, что материал в основном 

изложен грамотным языком; 

оценка «неудовлетворительно» 

предполагает, что обучающимся либо не 

дан ответ на вопрос билета, либо 

обучающийся не знает основных 

категорий, не может определить предмет 

дисциплины. 
 

6.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

процедуры оценивания знаний, умений, навыков и(или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 

 

6.3.1. Типовые задания для проведения текущего контроля обучающихся 

 

Примертая тематика докладов-презентаций 
 

1. Внутрикорпоративный менеджмент пресс-служб и служб по связям с общественностью в 

государственном управлении.  
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2. Правовые и этические основы связи в органах государственной власти и управления.  

3. Связи с общественностью во взаимодействии государства с институтами гражданского 

общества 

4. Формы и способы удовлетворения информационных потребностей граждан.  

5. Информационные споры и способы их разрешения в системе государственного управления.  

6. Власть – население: формы работы, обратная связь. 

7. Организация специальных мероприятий.  

8. Проведение опросов или исследований различных групп общественности и чиновников.  

9. Разработка портрета «современного чиновника».  

10. Лоббизм и лоббирование 

11. Виды пресс-служб, структура и функции в системе органов государственной власти.  

12. Медиа-стратегии пресс-служб при разрешении или смягчении социально-политических 

конфликтов.  

13. Опрос общественного мнения о принимаемых государственных решениях 

14. Основные принципы взаимодействия политических факторов (политических лидеров, 

руководителей пресс-служб, администрации) с представителями СМИ (редакторами, 

журналистами, комментаторами).  

15. Приемы и способы управления политической коммуникации с целью формирования 

политической идентичности 

16. Организация и проведение фандрейзинговой кампании.  

17. Фандрейзинг и спонсоринг как технологии работы с общественностью в некоммерческих 

организациях. 

18. Информационно-аналитическое обеспечение процесса государственного управления пресс-

службами.  

19. Информационное обеспечение политико-управленческого решения.  

20. Методы и модели подготовки политических и управленческих решений. 

21. Использование политических коммуникаций: персональных, электоральных, партийных для 

взаимодействия с общественно-политическими организациями.  

22. Формирование общественной повестки дня.  

23. Акцент на повседневных проблемах населения, форс-мажорные обстоятельства, социальные 

катаклизмы 
 

6.3.2. Типовые задания для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине "Связи с общественностью в органах власти" 

проводится в форме экзамен. 

Вопросы для экзамена 
1. Структура, особенности функционирования и основные направления деятельности 

государственной службы. 

2. Медиа-стратегии по формированию имиджа государственной службы. 

3. Проблемы сотрудничества госслужащих с журналистами СМИ. 

4. Портрет «современного чиновника» глазами социологов. 

5. Лоббизм в России. 

6. Проблемы проведения ситуационного анализа. 

7. Типы общего анализа политической ситуации. 

8. Фрагментарный анализ политической ситуации. 

9. Проблемный и диагностический ситуационный анализ. 

10. Характеристика основных элементов конструирования имиджа политика. 

11. Основные аспекты использования СМИ в политической акции как инструмента 

формирования общественного мнения. 

12. Конструирование средствами региональных СМИ имиджа политического руководителя и 

государственного служащего. 
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13. Медиа-стратегии в политических кампаниях. Использование новостей в политических 

кампаниях. 

14. Эволюция партийно-политической системы России и политическое консультирование. 

15. Место и роль служб по связям с общественностью в исследовании политической структуры 

и политических процессов страны. 

16. Специфика работы пресс-служб политических партий. 

17. Современные модели политического консалтинга и их помощь в организации 

информационной работы партий. 

18. Диагностика политической ситуации и поведения молодежи в условиях социальной 

напряженности. 

19. Методика проведения мониторинга политических предпочтений и электорального 

поведения общественности. 

20. Характеристика информационно-аналитических отделов в органах государственной власти 

и управления. 

21. Роль PR-специалиста в формировании информационных потоков и создании позитивного 

имиджа власти и политического лидера. 

22. Диагностика социально-политических процессов и методика проведения мониторинга. 

23. Информационно-аналитическое обеспечение процесса государственного управления пресс-

службами. 

24. Информационное обеспечение политико-управленческого решения. 

25. Коммуникативная политика государственных учреждений и властных структур с 

общественно-политическими организациями. 

26. Коммуникативное взаимодействие властных структур с общественно-политическими 

организациями. 

27. Формирование общественной повестки дня. 

28. Формирование общественного мнения средствами PR. 

 

6.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

С целью определения уровня овладения компетенциями, закрепленными за 

дисциплиной, в заданные преподавателем сроки проводится текущий и промежуточный 

контроль знаний, умений и навыков каждого обучающегося. Все виды текущего контроля 

осуществляются на практических занятиях. Исключение составляет устный опрос, который 

может проводиться в начале или конце лекции в течение 15-20 мин. с целью закрепления 

знаний терминологии по дисциплине. При оценке компетенций принимается во внимание 

формирование профессионального мировоззрения, определенного уровня включённости в 

занятия, рефлексивные навыки, владение изучаемым материалом.  

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих стандартах: 

1.   Периодичность проведения оценки. 

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и обучающимися группы) и 

самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по устранению 

недостатков. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий 

сопоставимости результатов оценивания. 

4. Соблюдение последовательности проведения оценки. 

Текущая аттестация обучающихся. Текущая аттестация обучающихся по дисциплине 

«Связи с общественностью в органах власти» проводится в соответствии с локальными 

нормативными актами ЧОУ ВО «ИНУПБТ» и является обязательной. 

Текущая аттестация по дисциплине «Связи с общественностью в органах власти» 

проводится в форме опроса и контрольных мероприятий по оцениванию фактических 

результатов обучения обучающихся и осуществляется ведущим преподавателем.  
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Объектами оценивания выступают: 

1. учебная дисциплина (активность на занятиях, своевременность выполнения 

различных видов заданий, посещаемость всех видов занятий по аттестуемой дисциплине); 

2. степень усвоения теоретических знаний в качестве «ключей анализа»; 

3. уровень овладения практическими умениями и навыками по всем видам учебной 

работы; 

4. результаты самостоятельной работы (изучение книг из списка основной и 

дополнительной литературы). 

Активность обучающегося на занятиях оценивается на основе выполненных 

обучающимся работ и заданий, предусмотренных данной рабочей программой дисциплины.  

Кроме того, оценивание обучающегося проводится на текущем контроле по дисциплине. 

Оценивание обучающегося на контрольной неделе проводится преподавателем независимо от 

наличия или отсутствия обучающегося (по уважительной или неуважительной причине) на 

занятии. Оценка носит комплексный характер и учитывает достижения обучающегося по 

основным компонентам учебного процесса за текущий период. 

Оценивание обучающегося носит комплексный характер и учитывает достижения 

обучающегося по основным компонентам учебного процесса за текущий период с 

выставлением оценок в ведомости. 

Промежуточная аттестация обучающихся. Промежуточная аттестация обучающихся 

по дисциплине «Связи с общественностью в органах власти» проводится в соответствии с 

локальными нормативными актами ЧОУ ВО «ИНУПБТ»  и является обязательной. 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Связи с общественностью в органах власти» 

проводится в соответствии с учебным планом на 4 курсе в 8-м семестре для очной формы 

обучения, на 5 курсе в 9-м семестре для очно-заочной и для заочной форм обучения в виде 

экзамена в период зачетно-экзаменационной сессии в соответствии с графиком проведения.  

 Обучающиеся допускаются к экзамену по дисциплине в случае выполнения им 

учебного плана по дисциплине: выполнения всех заданий и мероприятий, предусмотренных 

программой дисциплины, в том числе и экзаменационного задания. 

Оценка знаний обучающегося на экзамене определяется его учебными достижениями в 

семестровый период и результатами текущего контроля знаний и выполнением им задания. 

Основой для определения оценки служит уровень усвоения обучающимися материала, 

предусмотренного данной рабочей программой. 
 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины  

а) Основная литература  

1. Лысикова, О. В. Имиджелогия и связи с общественностью в социокультурной и 

туристической сферах : учебное пособие / О. В. Лысикова, Н. П. Лысикова. — Саратов : 

Саратовский государственный технический университет, 2021. — 111 c. — ISBN 978-5-7433-

3480-3. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/122621.html 

2. Паутов, А. Д. Пропаганда и связи с общественностью в сфере физической культуры и 

спорта : учебное пособие / А. Д. Паутов, Л. Г. Пушкарева. — Омск : Сибирский 

государственный университет физической культуры и спорта, 2020. — 144 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/109709.html 

3. Черепанов, В. Д. Реклама и связи с общественностью в кризисных ситуациях : учебное 

пособие / В. Д. Черепанов. — Москва : Российский университет транспорта (МИИТ), 2018. — 

171 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/116075.html 

б) Дополнительная литература  

1. Протасова, О. Л. Связи с общественностью и имидж в политической сфере 

https://www.iprbookshop.ru/109709.html
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российского общества : учебное пособие / О. Л. Протасова, Э. В. Бикбаева, М. Д. Наумова. — 

Тамбов : Тамбовский государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2015. — 80 c. — 

ISBN 978-5-8265-1383-5. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/64567.html 

2. Рудыка, Н. А. Реклама и связи с общественностью в транспортной отрасли: 

организационная структура и технологии : учебное пособие / Н. А. Рудыка. — Москва : 

Российский университет транспорта (МИИТ), 2019. — 108 c. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/115986.html 

3. Кузнецов, П. А. Public Relations. Связи с общественностью для бизнеса : практические 

приемы и технологии / П. А. Кузнецов. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2019. — 295 c. — 

ISBN 978-5-394-03150-2. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/85403.html 

 
8. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

 

Вид деятельности Методические указания по организации деятельности 

обучающегося 

Практические 

занятия 

Проработка рабочей программы, уделяя особое внимание целям и 

задачам, структуре и содержанию дисциплины. Конспектирование 

источников. Работа с конспектом практических занятий, подготовка 

ответов к контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой 

литературы.  

Самостоятельн

ая работа 

Самостоятельная работа проводится с целью: систематизации и 

закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; формирования умений использовать основную 

и дополнительную литературу; развития познавательных 

способностей и активности обучающихся: творческой инициативы, 

самостоятельности, ответственности, организованности; 

формирование  самостоятельности мышления, способностей к 

саморазвитию, совершенствованию и самоорганизации; 

формирования профессиональных компетенций; развитию 

практических умений обучающихся. 

Формы  и  виды самостоятельной  работы  обучающихся:  чтение 

основной и дополнительной литературы – самостоятельное изучение 

материала по рекомендуемым литературным источникам; работа с 

библиотечным  каталогом, самостоятельный  подбор  необходимой 

литературы; поиск необходимой информации  в сети Интернет; 

подготовка к различным формам текущей и промежуточной 

аттестации (к зачету). 

Технология организации самостоятельной работы обучающихся 

включает использование информационных и материально-

технических ресурсов образовательного учреждения: библиотеку с 

читальным залом, укомплектованную в соответствии с 

существующими нормами; учебно-методическую базу учебных 

кабинетов; компьютерные классы с  возможностью работы в сети  

Интернет; основную и дополнительную литературу, разработанную с 

учетом увеличения доли самостоятельной работы обучающихся, и 

иные  методические материалы. 

Перед выполнением обучающимися внеаудиторной самостоятельной 

работы преподаватель проводит консультирование по  выполнению  

задания,  которое  включает  цель  задания,  его содержание,  сроки  

https://www.iprbookshop.ru/115986.html
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выполнения,  ориентировочный  объем  работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. Самостоятельная работа 

может осуществляться индивидуально или  группами  обучающихся  в  

зависимости  от  цели,  объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

Формы контроля самостоятельной работы: просмотр и проверка 

выполнения самостоятельной работы преподавателем; рефлексия 

выполненного  задания  в  группе; обсуждение  результатов  

выполненной работы  на  занятии – предоставление обратной связи;  

проведение устного  опроса. 

Опрос Устный опрос по основной терминологии может проводиться в 

процессе практического занятия в течение 15-20 мин. Позволяет 

оценить полноту знаний контролируемого материала. 

Подготовка к 

экзамену  

При подготовке к экзамену необходимо ориентироваться на 

рекомендуемую литературу и др. 

Основное в подготовке  к сдаче экзамена по дисциплине «Связи с 

общественностью в органах власти» - это повторение всего материала 

дисциплины, по которому необходимо сдавать промежуточную 

аттестацию. При подготовке к сдаче экзамена обучающийся весь 

объем работы должен распределять равномерно по дням, отведенным 

для подготовки к экзамену, контролировать каждый день выполнение 

намеченной работы.  

Подготовка обучающегося к экзамену включает в себя три этапа: 

самостоятельная работа в течение семестра; непосредственная 

подготовка в дни, предшествующие экзамену по темам курса; 

подготовка к ответу на задания, содержащиеся в вопросах экзамена. 

Экзамен проводится по вопросам, охватывающим весь пройденный 

материал дисциплины, включая вопросы, отведенные для 

самостоятельного изучения.  

Для успешной сдачи экзамена по дисциплине «Связи с 

общественностью в органах власти» обучающиеся должны принимать 

во внимание, что: все основные вопросы, указанные в рабочей 

программе, нужно знать, понимать их смысл и  уметь его разъяснить; 

указанные в рабочей программе формируемые профессиональные 

компетенции в результате освоения дисциплины должны быть 

продемонстрированы обучающимся; семинарские занятия 

способствуют получению более высокого уровня знаний и, как 

следствие, более высокой оценке на экзамене; готовиться к 

промежуточной аттестации необходимо начинать с первого 

практического занятия. 

 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 
      Реализация образовательного процесса по дисциплине «Связи с общественностью в 

органах власти» осуществляется в следующих аудиториях:  

 

      Аудитория для семинарских и практических занятий .Кабинет математики № 308 

(Учебный стол - 14 шт. Учебный стул - 28 шт.Офисный стол  - 1 шт.Офисный стул  - 1 шт. 

Шкаф - 1 шт.; Стенд - 7 шт.; Учебная доска - 1шт.; Калькулятор - 15 шт.; Набор для 

«Математических дисциплин» - 1 компл.Ноутбук - 1 шт.; Экран - 1 шт.; Проектор - 1 шт.) 
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     Для проведения практических и семинарских занятий используется аудитория для 

семинарских и практических занятий № 308, оснащенная оборудованием: 

     Учебный стул - 28 шт.; Офисный стол  - 1 шт.; Офисный стул  - 1 шт.; Шкаф - 1 шт.; Стенд - 

7 шт.; Учебная доска - 1шт.; Калькулятор - 15 шт.; Набор для «Математических дисциплин» - 1 

компл.; Ноутбук - 1 шт.; Экран - 1 шт.; Учебный стол - 14 шт.; Проектор - 1 шт., Трибуна – 1 

шт. 

      

     Для консультаций используется аудитория для групповых и индивидуальных консультаций 

№ 405, оснащенная оборудованием:  

     Учебный стол – 10 шт.; Студенческая лавка (на 3 посадочных места) – 10 шт.; Офисный стол 

-1 шт.; Офисный стул – 1 шт.; Стенд – 6 шт.; Учебная доска -1 шт. 

 

     Для проведения аттестаций используется аудитория для текущего контроля и 

промежуточной аттестации № 608, оснащенная оборудованием: 

     Учебная доска – 1 шт.; Учебный стол – 16 шт.; Учебный стул – 32 шт.; Офисный стол -1; шт.; 

Офисный стул – 1 шт.; Стенд – 10 шт.; Трибуна -1 шт. 

 

      Для самостоятельной работы студентов используется аудитория № 305, оснащенная 

оборудованием: 

     Учебный стол – 12 шт.; Учебный стул – 24 шт.; Офисный стол – 1 шт.; Офисный стул – 1 

шт.; Шкаф – 1 шт.; Стенд – 5 шт.; Учебная доска – 1 шт.; Ноутбук – 1 шт.; Принтер – 1 шт. 
 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, в том числе комплект лицензионного 

программного обеспечения, электронно-библиотечные системы, современные 

профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Института  из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», как на 

территории организации, так и вне ее. 
 

10.1 Лицензионное программное обеспечение: 
1. Операционная система Microsoft Windows 10 Professional — OEM-лицензии 

(поставляются в составе готового компьютера); 

2. Операционная система Microsoft Windows 7 Professional — OEM-лицензии 

(поставляются в составе готового компьютера); 

3. Программный пакет Microsoft Office 2010 Professional  

4. Комплексная система антивирусной защиты Kaspersky Endpoint Security; 

5. 1С: Бухгалтерия 8 учебная версия; 

6. Project Expert  

10.2. Электронно-библиотечная система:  
Электронная библиотечная система (ЭБС): http://www.iprbookshop.ru  

10.3. Современные профессиональные баз данных: 

1. Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru 

2. Портал "Информационно-коммуникационные технологии в образовании" 

http://www.ict.edu.ru 

3. Научная электронная библиотека http://www.elibrary.ru/ 

4. Национальная электронная библиотека http://www.nns.ru/ 

5. Электронные ресурсы Российской государственной библиотеки 

http://www.rsl.ru/ru/root3489/all 

6. Web of Science Core Collection — политематическая реферативно-

http://www.iprbookshop.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.nns.ru/
http://www.rsl.ru/ru/root3489/all
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библиографическая и наукометрическая (библиометрическая) база данных — 

http://webofscience.com 

7. Полнотекстовый архив ведущих западных научных журналов на российской 

платформе Национального электронно-информационного консорциума 

(НЭИКОН) http://neicon.ru 

8. Базы данных издательства Springer https://link.springer.com 

9. www.minfin.ru Сайт Министерства финансов РФ 

10. http://gks.ru Сайт Федеральной службы государственной статистики 

11. www.skrin.ru База данных СКРИН (крупнейшая база данных по российским 

компаниям, отраслям, регионам РФ) 

12. www.cbr.ru Сайт Центрального Банка Российской Федерации 

13. http://moex.com/ Сайт Московской биржи 

14. www.fcsm.ru Официальный сайт Федеральной службы по финансовым рынкам 

(ФСФР) 

15. www.rbc.ru Сайт РБК («РосБизнесКонсалтинг» - ведущая российская компания, 

работающая в сферах масс-медиа и информационных технологий) 

16. www.expert.ru Электронная версия журнала «Эксперт» 

17. http://ecsn.ru/ «Экономические науки» 

 

10.4. Информационные справочные системы: 

1. www.consultant.ru Справочная правовая система КонсультантПлюс 

2. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru 

3. www.garant.ru Информационно-правовая система Гарант 

 

11. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 
 

Для обеспечения образования инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья по личному заявлению обучающегося разрабатывается 

адаптированная образовательная программа, индивидуальный учебный план с учетом 

особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в частности применяется 

индивидуальный подход к освоению дисциплины, индивидуальные задания: рефераты, 

письменные работы и, наоборот, только устные ответы и диалоги, индивидуальные 

консультации, использование диктофона и других записывающих средств для воспроизведения 

лекционного и семинарского материала. 

В целях обеспечения обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья библиотека комплектует фонд основной учебной литературой, адаптированной к 

ограничению их здоровья, предоставляет возможность удаленного использования электронных 

образовательных ресурсов, доступ к которым организован в ЧОУ ВО «ИНУПБТ». В библиотеке 

проводятся индивидуальные консультации для данной категории пользователей, оказывается 

помощь в регистрации и использовании сетевых и локальных электронных образовательных 

ресурсов, предоставляются места в читальном зале, оборудованные программами 

невизуального доступа к информации, экранными увеличителями и техническими средствами 

усиления остаточного зрения: MicrosoftWindows 7, Центр специальных возможностей, 

Экранная лупа; MicrosoftWindows 7; Центр специальных возможностей, Экранный диктор; 

MicrosoftWindows 7, Центр специальных возможностей, Экранная клавиатура; 

MicrosoftWindows 7, Центр специальных возможностей, Высокая контрастность. 

 

http://webofscience.com/
http://neicon.ru/
https://link.springer.com/
http://www.minfin.ru/
http://gks.ru/
http://www.skrin.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.fcsm.ru/
http://www.expert.ru/
http://fgosvo.ru/
http://www.garant.ru/
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